ATA SQMARIA DA 5% REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA 2023 / INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE QUATIS - ESTADO DO RIO DE JANEIRO.

Em 05 de maio de 2023, as 10h, na sede do Quatis Prev, situado na Rua Coronel Francisco Balbi, nimero
275, nesta cidade. MEMBROS PARTICIPANTES: Katia Simone de Oliveira — Presidente do QUATIS PREV;
Grasiele Cristina de Oliveira Salazar da Mata Guimarées — Diretora Administrativo Financeiro do QUATIS
PREV; Luiz Anténio Rivelline Neto — Diretor de Beneficio do QUATIS PREV: Pauta: 1) Apresentacao dos
numeros de Beneficios concedidos no més anterior; 2) Apresentacdo de relacdo de estagiarios; 3)
Apresentacdo dos relatérios analiticos do més anterior; 4) Congressos previstos para educacgao
previdenciaria; e 5) Informes da Diretora Presidente; ASSUNTOS TRATADOS: A Diretora Presidente deu
inicio a reunido cumprimentando os diretores e logo passou aos itens da pauta: Primeiro item O Diretor de
beneficios informou que nao foram concedidos beneficios no més abril, portanto finalizamos o més de margo
com 149 (cento e quarenta e nove) aposentados, 4 (quatro) pensées judiciais e 33 (trinta e trés) pensionistas.
Segundo item apresentacgéo da relaca@o de estagiarios do QUATIS PREV. A Diretora Administrativo-financeiro
informou que atualmente temos 4 (cinco) estagiarios que estao contratadas através do CIEE - Centro de
Integragdo Empresa-Escola e que no momento nao havera novos contratados, foi desligada Veridiane
Carvalho Silva. Passando ao Terceiro item apresentacao do Relatério Analitico dos investimentos. A Diretora
Administrativo-financeiro e que o Saldo do Instituto no final do més de abril é de R$ 55.295.857 45 (cinquenta
e cinco milhdes duzentos e noventa e cinco mil oitocentos e cinquenta e sete reais e quarenta e cinco
centavos). O presente Relatério Analitico dos Investimentos contempla a carteira consolidada de
investimentos, com o enquadramento na resolugcdo 3.922/2010, 4.392/2014 e respeitando a politica de
investimento aprovada até este momento, o retorno dos investimentos de Renda Fixa e Benchmarks,
Distribuicao dos ativos por Administradores e Subsegmentos, Retorno e Meta Atuarial acumulados no ano de
2023, Gréficos ilustrados de evolugé@o patrimonial e Indicadores e retorno dos investimentos apés as
movimentagdes (aplicacdes e resgates) — Renda Fixa e Variavel. A Diretora Informou ainda que este relatério
e feito pela atual consultoria de Investimento Credito e Mercado. Passando ao Quarto item a Diretora
Presidente informou que representara este Instituto no 2° Seminario Presencial da Superintendéncia
Executiva de Governo Sul Fluminense, voltado aos Regimes Préprios de Previdéncia Social, no dia 08/05, as
9:30hs, na Rua Gal. Oswaldo Pinto da Veiga, 184 - 4° andar, Vila Santa Cecilia/Volta Redonda. A Presidente
informou que toda a Diretoria devera comparecer no 56° Congresso Nacional da ABIPEM, no Av. Olimpio
Rafagnin, 2357 Foz do Iguagu — Parana, e autorizou o pagamento das inscrigées. A Presidente informou
ainda que la receberemos o prémio Destaque Brasil de Governanga Previdenciaria, do Grupo 2: Categoria 2.
A Presidente solicitou aos Diretores que representem o Instituto no Municipio do Rio de Janeiro/RJ, para
participarem da palestra sobre Cenario Econdmico e Oportunidades de Investimentos para os RPPS na
cidade do Rio de Janeiro, a convite do Banco Bradesco (Bradesco Asset Management) em parceria com a
AEPREMERJ. Quinto item a Diretora Presidente informou que relativo a fraude bancaria o processo encontra-
se em andamento e que foi agendado reunido com Banco do Brasil para realizar os procedimentos
necessarios. A Diretora Administrativo financeiro informou que sera aberto o processo reajuste de salario
minimo, tendo em vista a Medida Proviséria n° 1.171, de 30 de abril de 2023, Medida proviséria n® 1.172, de
1° de maio de 2023 da Presidéncia da Republica, e Portaria Interministerial MPS/MF n° 27, de 4 de maio de
2023, este processo tera por finalidade verificar quais beneficiarios fazem jus ao reajuste informado na
referida medida, e também no que sera regulamentado, a fim de promovermos as devidas corregées na folha
de pagamento. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado, a Presidente agradeceu a presenca
dos demais Diretores e deu por encerrada a reunido. Do que, para constar, foi lavrado a presente Ata sendo
assinada por mim, Grasiele Cristina de Oliveira Salazar da Mata Guimaraes - Diretora Administrativo-
financeiro, que a lavrgi\estando devidamente de acordo com os termos acima.
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