ATA SL{MARIA DA 8 REUNIAO ,ORDINA'RIA DA DIRETORIA EXECUTIVA 2022 / INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE QUATIS — ESTADO DO RIO DE JANEIRO.

Em 05 de agosto de 2022, as 14h, na sede do Quatis Prev, situado na Rua Coronel Francisco Balbi, numero
275, nesta cidade. MEMBROS PARTICIPANTES: Katia Simone de Oliveira — Presidente do QUATIS PREV;,
Grasiele Cristina de Oliveira Salazar da Mata Guimaraes — Diretora Administrativo Financeiro do QUATIS
PREV; Luiz Anténio Rivelline Neto — Diretor de Beneficio do QUATIS PREV; Pauta: 1) Apresentacao dos
numeros de Beneficios concedidos no més anterior; 2) Apresentacdo de relagcédo de estagiarios; 3)
Apresentacdo dos relatérios analiticos do més anterior; 4) Congressos previstos para educacao
previdenciaria; e 5) Informes da Diretora Presidente; ASSUNTOS TRATADOS: A Diretora Presidente deu
inicio a reunido cumprimentando os diretores e logo passou aos itens da pauta: Primeiro item foi a
apresentacdo dos numeros de beneficios concedidos no més anterior, no total de 01 (um), sendo 01 (uma)
nova aposentadoria. O diretor de beneficios informou que foi realizado o Calculo Rescisao de Pensao por
Morte, pois os Srs. Orlando Canil Ramalho Saraiva, Gabriel Oliveira Azevedo tiveram seus beneficios
suspensos, pois atingiu a maior idade, portanto finalizamos o més de julho com 138 (cento e trinta e oito)
aposentados, 4 (quatro) pensdes judiciais e 30 (trinta) pensionistas. Sequndo item apresentagao da relagcao
de estagiarios do QUATIS PREV. A Diretora Administrativo-financeiro informou que atualmente temos 4 (trés)
estagiarios que estdo contratadas através do CIEE - Centro de Integracdo Empresa-Escola e que no
momento ndo havera novos contratados. Passando ao Terceiro item apresentacéo do Relatério Analitico dos
investimentos. A Diretora Administrativo-financeiro e que o Saldo do Instituto no final do més de julho é de
R$ 50.197.582,83 (cinquenta milhdes cento e noventa e sete mil quinhentos e oitenta e dois reais e oitenta e
trés centavos). O presente Relatério Analitico dos Investimentos que contempla a carteira consolidada de
investimentos, com o enquadramento na resolugdao 3.922/2010, 4.392/2014 e respeitando a politica de
investimento aprovada até este momento, o retorno dos investimentos de Renda Fixa e Benchmarks,
Distribuicao dos ativos por Administradores e Subsegmentos, Retorno e Meta Atuarial acumulados no ano de
2022, Gréaficos ilustrados de evolugédo patrimonial e Indicadores e retorno dos investimentos apos as
movimentagdes (aplicacdes e resgates) — Renda Fixa e Variavel. A Diretora Informou ainda que este relatério
¢ feito pela atual consultoria de Investimento Credito e Mercado. Passando ao Quarto item a Diretora
Presidente informou que sera liberado o Curso de Averbagado de Tempo de Servico e de Contribuicdo na
Administracao Publica, com enfoque na nova Portaria MTP 1.467/2022 e IN INSS 128/2022, a ser realizado
na categoria EAD, conforme cronograma em anexo, para o Diretor de Beneficio do Quatis Prev, Sr. Luiz
Anténio Rivelline Neto, matricula n°® 7430, com o objetivo de aprender os procedimentos corretos para
expedicao e averbacédo de Certiddo de Tempo de Contribuicdo e Tempo de Servico e critérios de apuragéo,
sanando duvidas e absorvendo experiéncias dos demais participantes, com isso criaremos um procedimento
a ser trabalhado em nosso Municipio. Quinto item a Diretora Presidente informou que a Diretora
Administrativo financeiro tera seu periodo de férias do dia 11 a 31 de setembro de 2022, e que assumira
suas atribuicbes conforme lei vigente. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado, a Presidente
agradeceu a presenga dos demais Diretores e deu por encerrada a reuniéo. Do que, para constar, foi lavrado
a presente ata sendo assinada por mim, Grasiele Cristina de Oliveira Salazar da Mata Guimaréaes - Diretora
Administrativo-finangeixo, que a lavrei, estando devidamente de acordo co s acima.
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